
Für das Integrationsmanagement Eningen suchen wir ab 01.10.2023 im 
Stellenumfang von 70 bis 90 % befristet bis 31.12.2024 eine*n

Integrationsmanager*in (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
• Erfassung und Förderung vorhandener Kompetenzen durch Beratung 

und Begleitung
• Hilfestellung bei Antragsstellung und Vermittlung zu anderen Ämtern, 

Diensten und ehrenamtlichen Initiativen
• Erarbeitung von Integrationsplänen mit den Menschen mit 

Fluchthintergrund in der Anschlussunterbringung
• Vernetzung und Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern in der 

Gemeinde und im Landkreis

Ihr Profil:
• Hochschulabschluss im Bereich Sozialwesen, insbesondere 

Internationale Soziale Arbeit, Soziale Arbeit, angewandte 
Psychologie, Sozialpädagogik, Migrationspädagogik oder Pädagogik 
bzw.

• Hochschulabschluss mit Studienschwerpunkt öffentliche Verwaltung, 
Islamwissenschaften, Interkulturelle Kommunikation, Sprachwissen-
schaften oder Entwicklungszusammenarbeit

     bzw.
• Abgeschlossene Berufsausbildung und Nachqualifizierung im Bereich 

Integrationsmanagement verbunden mit Erfahrung in diesem 
Arbeitsfeld

• Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Gute Sozial- und Kommunikationskompetenz
• Empathie, Zuverlässigkeit,  und Teamspirit sind für Sie das A und O

Wir bieten: 
• Eine interessante, abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgabe 

in einem kleinen Team mit kurzen Entscheidungswegen
• Gute Vernetzung und Einbindung in das örtliche Netzwerk
• Qualifizierte Beratung und Einarbeitung
• Einrichtungsübergreifende Einbindung durch interne Team- und 

Mitarbeiterevents
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• attraktive Vergütung nach TVöD und Altersvorsorge (ZVK)

Für Rückfragen steht Ihnen gerne  
Frau Schrinner zur Verfügung.
    

                          07121/9942 930 oder 

                          0174/992 49 28

          integrationsmanagement@
          eningen.net 

Sie möchten Teil der pro juventa 
Familie werden? 

Dann freuen wir uns über Ihre
Bewerbung an Herrn Kiefer.

bewerbungen@pro-juventa.de.

Bitte beachten Sie, dass wir Ihre 
Bewerbung aus Sicherheitsgründen nur 
als PDF- oder JPG-Format 
entgegennehmen können.

GEMEINSAM PERSPEKTIVEN  ENTWICKELN

Die pro juventa gGmbH ist ein freier Träger der 
Jugend-, Familien- und Erziehungshilfe mit rund 300 
Mitarbeitenden im Landkreis Reutlingen und Mitglied 
im DPWV Landesverband Baden-Württemberg. Unser 
Angebotsportfolio umfasst Leistungen in den Bereichen 
Schulsozialarbeit, Schulbegleitung, Schülerbetreuung, 
der offenen Jugendarbeit, Gemeinwesenarbeit sowie 
bei stationären Wohnformen und der Kinderbetreuung.

Besuchen Sie unsere Website 
unter www.pro-juve.de 
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